本次会议主要讨论了小程序合并方案、摇奖活动的设计细节及技术实现问题，并明确了后续需跟进的事项。
小结
​​1. 小程序合并方案​​

“蝌蚪商城”将并入“里尔主商城”，统一使用“可豆”作为积分名称。
“可豆商城”的入口将移至“我的”页面内并做高亮处理，其内部界面将作为独立页面展示，不再保留底部栏。
原“可豆商城”的活动、账户明细等功能将被整合至主商城的相应菜单中。
两个商城的地址系统将统一，继承主商城的地址体系。

​​2. 摇奖活动设计​​

​​首页弹窗与引导​​： 活动期间将在首页展示弹窗和悬浮按钮，引导用户进入活动页面。点击后将先进入活动介绍页，而非直接跳转至选号页。
​​活动页面​​： 会明确展示当期奖池金额，并显示真实的、过往的开奖结果。
​​用户参与​​： 用户参与活动后，其状态将动态更新并支持后台自定义配置。

​​3. 技术实现与规则​​

​​积分兑换​​： 讨论了积分与货币兑换时可能出现的小数问题，倾向于通过设置虚拟商品（如1元1000分）来规避。
​​逾期未领​​： 明确中奖积分若逾期未领取，将自动顺延至下一期的奖池中，而非直接回收。
​​抽奖机会​​： 为控制第一期的中奖率并保证活动可信度，本期暂不提供用户手动增加抽奖机会的功能，该功能将作为未来裂变机制的一部分保留。

待办
​​1. 小程序合并优化​​

优化“我的”页面内各项功能的排序，将“地址管理”等与“我的订单”等关联功能归类放置。LierKYX

​​2. 抽奖机制技术方案​​

与程序侧沟通，预留“用户手动增加抽奖机会”的技术接口，为未来裂变功能做准备。LierKYX

​​3. 积分兑换规则确认​​

与老板确认积分与货币兑换的具体规则，确保兑换过程无积分损失或无法兑付的风险。LierKYX

​​4. 奖池顺延机制​​

重新评估并设计奖池自动顺延的后台技术方案，以减少人工干预。LierKYX



详情：
LierKYX在讨论小程序合并问题，重点是统一将"积分"更名为"可豆"。​​技术沟通似乎存在障碍，双方多次确认通话质量​​。中科云张哲的回应"俺吃好说"显得突兀，​​可能意味着沟通仍未完全畅通​​。改名方案已明确，但实施细节尚未深入。
元宝会议助手10:43
LierKYX明确了商城合并方案：主商城保留主导地位，将可豆商城入口高亮处理但不放底栏，​​体现主次分明的设计思路​​。点击后进入无底栏的可豆商城独立界面，内部功能完全平移。活动入口则整合到主商城底栏，​​这种处理既保持功能完整性又避免界面冲突​​。​​技术实现上采用模块化移植，说明前期架构设计具有扩展性​​。
元宝会议助手10:45
LierKYX提出将可豆商城功能平移整合到主商城，​​核心思路是保持原有功能不变仅调整入口位置​​，包括将账户明细重命名为可豆明细，并统一地址管理系统。​​值得注意的是他反复强调"纯平移"概念，侧面反映团队对改造成本的控制需求​​。
中科云张哲建议优化"我的"页面排序逻辑，​​她特别指出地址管理应与订单功能相邻​​，这种用户动线优化建议​​暴露出当前信息架构存在体验断层​​。两人讨论的焦点从技术实现转向用户体验，​​显示方案已进入细节打磨阶段​​。
元宝会议助手10:47
中科云张哲建议将克豆相关功能归类整合，​​强调用户体验的一致性​​，而LierKYX虽然同意但认为优先级不高，​​透露出开发资源紧张的现实压力​​。
关于弹窗逻辑，LierKYX提出未登录用户每次触发、已登录用户仅首次触发的方案，​​显然在平衡活动曝光与用户体验​​。中科云张哲补充确认弹窗关闭后不再出现，但追问浮标是否保留，​​显示她对细节的敏感度​​。
​​值得注意的是​​，双方对“合并导致复杂度”的认知存在分歧——中科云张哲归因于功能整合，而LierKYX直言问题本质不在合并。
元宝会议助手10:48
LierKYX强调活动入口设计需保持简洁，​​主张通过悬浮元素引导用户而非直接跳转详情页​​，​​体现出对用户习惯培养的重视​​。她建议利用现有架构展示活动页面，​​侧面反映开发资源紧张的现实​​。
中科云张哲认可该方案，​​但此前讨论暴露了功能分类优先级的分歧​​——她曾提出合并同类入口的需求被暂缓，​​说明业务逻辑优化仍存在潜在矛盾​​。
​​技术细节上达成三点共识​​：1.悬浮按钮与弹窗互斥显示 2.入口需强化视觉引导 3.复用副文本实现详情页，​​这种折中方案既控制开发成本又满足基础体验需求​​。
元宝会议助手10:50
LierKYX确认活动专属选号页面需独立开发，​​强调该页面游离于现有架构之外​​，需通过活动详情页跳转进入。针对未参与和已参与用户分别设计展示逻辑，​​但开奖结果展示位置引发争议​​——中科云张哲指出需要票据支持，而LierKYX坚持直接展示历史开奖结果，​​暴露出功能设计中对用户路径闭环的疏漏​​。
元宝会议助手10:52
中科云张哲建议在选号页面明确标注活动期数，​​显示她对用户体验细节的重视​​。LierKYX倾向于沿用现有每周独立活动的架构，​​但承认需要补充往期开奖展示功能​​。双方达成通过活动名称自动调用期数的解决方案，​​暴露出系统架构灵活性的潜在瓶颈​​。最后提到状态显示需要动态化以适应未来需求，​​暗示当前设计仍存在扩展性顾虑​​。
元宝会议助手10:54
LierKYX确认了后台状态自定义和奖品兑换问题的处理方向，​​但技术实现仍需与开发团队沟通​​。关于奖池金额展示，中科云张哲提议在选号页面实时显示，​​两人迅速达成共识，认为能提升用户吸引力​​。
​​值得注意的是，人工审核中奖结果和手动填写金额的安排，透露出对自动化流程的不信任​​。而LierKYX对后台功能的轻描淡写，​​可能隐含了开发资源或优先级上的权衡​​。
元宝会议助手10:55
LierKYX确认了中奖逻辑：若无人中奖则直接显示，否则需计算人均奖金并自动展示。​​但这里似乎忽略了手动领取的交互设计​​。
中科云张哲强调中奖金额需用户手动领取而非自动发放，​​她敏锐指出当前方案未明确体现该流程，可能引发设计偏差​​。
双方快速达成共识后，LierKYX将问题归为两类：技术实现和客户触达方式，​​暴露出方案在用户体验闭环上的粗糙​​。
元宝会议助手10:57
LierKYX指出当前流程虽逻辑可行，但会提升需求和代码复杂度，​​透露出对开发成本的顾虑​​。
中科云张哲强调首期暂不增加抽奖机会，但建议后期通过裂变推荐机制自动奖励用户抽奖次数，并触发APP提示，​​显示出她对用户激励策略的长期考量​​。
LierKYX回应技术上可行，但直接询问是否纳入本期需求，​​暗示优先级可能存疑​​。
​​双方讨论从技术实现转向需求优先级，裂变方案虽被认可但落地时机待定​​。
元宝会议助手10:59
中科云张哲认为初期活动范围应控制在实验室或学校内部，​​强调小范围传播能提升可信度​​，她明确表示第一、二期暂不需要推荐裂变功能。​​这透露出她对活动质量的重视超过数量​​。
LierKYX认同暂缓开发推荐功能，​​指出看似简单的需求实际会大幅增加系统复杂性​​，双方达成聚焦核心流程的共识。
​​讨论中可见策略分歧：一方追求裂变效率，另一方更关注可控性​​，但当前阶段选择保守方案。
元宝会议助手11:00
LierKYX同意暂缓本期需求，但会预留接口为后续扩展做准备，​​显示双方对技术债的谨慎态度​​。
关于虚拟商品分类，她提出直接设为"虚拟类"实现兑换即发货，​​避免了地址字段的冗余处理​​，中科云张哲立即认可该方案。
​​值得注意的是​​，讨论突然转向评分小数处理问题，暴露出需求讨论存在跳跃性，可能影响方案完整性。
元宝会议助手11:02
中科云张哲指出积分兑换金额的零头问题，​​她认为个位和十位数字在实际操作中可能失去意义​​，比如200元对应1万积分分成三份后，3333积分的后两位已无实际价值。​​这暴露了积分兑换规则存在模糊地带​​，需要向老板确认具体兑换比例。
LierKYX虽然认同比例问题可以调整，​​但更担忧极端情况下的兑换可行性​​，比如只能兑换1-2积分时如何处理零头。​​双方都意识到当前方案存在执行风险​​，需要进一步明确规则细节。
元宝会议助手11:04
LierKYX提议将商品定价为1积分，参考电商平台小额补运费的做法，​​但显然对积分兑换的可行性仍有顾虑​​。中科云张哲提醒需要考虑积分兑换时的个位和十位问题，​​表明她对兑换规则的实际操作性更为谨慎​​。
关于逾期未领积分的处理，LierKYX倾向于直接回收，而中科云张哲则主张顺延至下一期奖池，​​最终双方妥协选择了顺延方案​​。

